Na podstawie art. 13 Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r o pracownikach samorzgdowych Dz. U. 2018 poz. 1260
oraz Ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi do lat 3 Dz. U. 2011 Nr 45 poz. 235, Ustawy o
finansach publicznych Dz. U. 2009 Nr 157 poz.1240

Dyrektor Ztobka Miejskiego w Wegrowie
ul. Szamoty 33
07-100 Wegrow

ogtasza nabér na stanowisko Gléwnego Ksiegowego

WYMAGANIA NIEZBEDNE ZWIAZANE ZE STANOWISKIEM:

(zgodnie z art. 54, ust. 2 ustawy o finansach publicznych Dz. U. 2009 Nr 157 poz.1240)

= obywatelstwo polskie,

= petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

» kandydat nie moze by¢ prawomocnie skazany za przestepstwo przeciwko mieniu,
przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz
samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za przestepstwo
skarbowe,

» wyksztatcenie wyzsze na kierunku rachunkowos$é¢ i zarzadzanie i co najmnigj trzyletnia
praktyka w ksiegowosci, lub:

» wpisanie do rejestru biegtych rewidentéw na podstawie odrebnych przepiséw, lub:

» posiadanie certyfikatu ksiegowego uprawniajacego do ustugowego prowadzenia ksiag
rachunkowych albo $wiadectwa kwalifikacyjnego uprawniajacego do ustugowego prowadzenia
ksiag rachunkowych, wydanego na podstawie odrebnych przepiséw,

» oraz wymagania niezbedne do podjecia pracy w Ztobku w rozumieniu przepiséw ustawy o
opiece nad dzie¢mi do lat 3 (art. 15 ust. 4i 5).

*  znajomos¢ przepisow podatkowych i ptacowych, ustawy prawo zamoéwien publicznych

* znajomos¢ ustawy o finansach publicznych,

» znajomos$¢ ustawy o rachunkowosci w jednostkach sektora finanséw publicznych,

WYMAGANIA DODATKOWE ZWIAZANE ZE STANOWISKIEM:

= znajomos¢ obstugi programow finansowo — ksiegowych (preferowany Eurobudzet)

» umiejetnosc poruszania sie w systemach bankowych

* samodzielnos¢,

» zdolno$¢ logicznego i analitycznego myslenia,

» umiejetnosc pracy w zespole, umiejetnos¢ rozwigzywania probleméw, odpornosé na stres

ZAKRES ZADAN WYKONYWANYCH NA STANOWISKU:
= prowadzenie rachunkowosci jednostki zgodnie z obowiazujacymi przepisami,
»= wykonywania dyspozycji srodkami pienieznymi,
» dokonywania wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem
finansowym,
» odpowiedzialno$¢ za prawidtowa gospodarke srodkami budzetowymi i pozabudzetowymi,



odpowiedzialno$¢ za przestrzeganie dyscypliny finansowo - budzetowej oraz zasad
prawidtowej i oszczednej gospodarki budzetowej,

odpowiedzialno$¢ za catoksztatt prac zwigzanych z dziatalnoscig finansowo - ksiegowa
jednostki,

sporzadzanie sprawozdan finansowych jednostki,

nadzoér nad rozliczeniem inwentaryzacji,

nadzoér nad prawidtowoscig pobieranych i odprowadzanych dochodéw jednostki.

WYMAGANE DOKUMENTY:

cv

kwestionariusz osobowy (wg wzoru stanowigcego zatacznik do ogtoszenia o naborze),
zgode na przetwarzanie danych osobowych (wg wzoru stanowigcego zatacznik do
ogtoszenia o naborze)

kopie dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje wymagane do zajmowania stanowiska
gtébwnego ksiegowego, potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem przez kandydata.

kopie dokumentéw potwierdzajacych odpowiedni staz pracy

zaswiadczenie o niekaralnosci,

oswiadczenie, ze kandydat ma peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z
petni praw publicznych,

WARUNKI ZATRUDNIENIA
Zatrudnienie na umowe o prace na s etatu

Miejsce pracy:

Wegrow, Ztobek Miejski w Wegrowie

Stanowisko:

Gtoéwny ksiegowy

Stanowisko administracyjno-biurowe. Praca przy komputerze z naturalnym i sztucznym oswietleniem,

wymuszona pozycja siedzaca. Praca wymagajaca szczegdlnej koncentracji doktadnosci, praca pod

presja czasu.

W miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogtoszenia o naborze wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w jednostce w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz o

zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych wynosi 14%.

Termin i miejsce sktadania ofert:

Oferty nalezy sktada¢ w sekretariacie Ztobka Miejskiego w Wegrowie w zaklejonej kopercie z dopiskiem
.Nabér na stanowisko gtéwnego ksiegowego w Ztobku Miejskim w Wegrowie”, w terminie do 17

czerwca 2019 roku do godz. 16-ste;j.

Kandydaci spetniajacy wymagania formalne zostana telefonicznie poinformowani o terminie

rozmowy kwalifikacyjnej.



